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Autoridad de Resolucion Ejecutiva

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR UNA PLAZA EN
REGIMEN DE DERECHO LABORAL EN EL FROB

TECNICO OPERATIVO DE RECURSOS HUMANOS
C 5/2016

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS AL PROCESO
SELECTIVO -

De acuerdo con lo establecido en el apartado 4.2 de las bases de la convocatoria de

referencia, se publica la lista provisional de candidatos admitidos Y no admitidos al
proceso selectivo, de acuerdo al nimero de identificacién asignado:

ADMITIDOS:
IDENTIFICATIVO
15
18
26
60
110
127
149
NO ADMITIDOS:
2 CAUSAS DE LA NO ADMISION |
IDENTIFICATIVO
4 Requisito 3. Experiencia profesional minima.
11 Reguiéito 3. Experiencia profesional minima.
13 Reaquisito 3. Experiencia profesional minima.
65 Requisito 3. Experiencia profesional minima.
70 Requisito 3. Experiencia profesional minima.
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Los aspirantes provisionalmente no admitidos dispondran de un plazo de cinco
habiles desde la presente publicacién para proceder a la subsanacién de las
deficiencias senaladas.

Una vez transcurrido dicho plazo, se publicara en la pagina web la relacion definitiva
de los candidatos admitidos y excluidos, comenzado la fase | de las pruebas
selectivas.

Para cualquier duda o aclaracién en relacion con el proceso de seleccion pueden
ponerse en contacto con el FROB en el siguiente correo electronico:
convocatoria2016@frob.es.

Madrid, a 17 de febrero de 2017

El Presidente del Organo de Seleccién
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